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 Monteur B Waterplant 
  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Functie-eisen: 
• MBO werk- en denkniveau in richting WTB 

• Vakgerichte bedrijfstrainingen 

• Hoge mate van accuratesse ten behoeve van het correct en met 

de juiste volgorde uitvoeren van handelingen; 

• Kennis van de relevante veiligheidsnormen ten aanzien van het 

uitvoeren van onderhoudswerkzaamheden; 

• Kennis van relevante geautomatiseerde systemen; 

• Kennis van materiaalsoorten, pakkingsoorten en 

gereedschappen; 

• Bekend met smeermiddelen; 

• Kunnen meten met rolmaat & schuifmaat 

• Eenvoudige tekeningen kunnen lezen, werkschetsen kunnen 

maken; 

• Praktisch en probleemoplossend; 

• Stressbestendig; 

• Doorzettingsvermogen; 

•  

Primaire Taken: 
• Verricht zelfstandig minder complexe onderhoudswerkzaamheden 

en in voorkomende gevallen assisteert Monteur A; 

• Bepaalt in overleg met Monteurs A en/of de Hoofdmonteur en/of 

de Opzichter ter plaatse de te volgen werkmethode, maakt 

eventuele schetsen; 

• Signaleert mankementen in voorkomende gevallen en rapporteert 

deze aan de monteur A en/of de hoofdmonteur en/of de 

opzichter; 

• Draagt zorg voor het overhalen van afsluiters 

• Verricht pijpfitterswerkzaamheden; 

• Draagt zorg voor het snijden van en het verpakken van flenzen; 

• Overhaalt en houdt gereedschappen up to date; 

• Onderhoudt leidingsystemen van waterfilters en 

doseringsinstallaties. 

• Legt uitgevoerde werkzaamheden vast in geautomatiseerde 

systemen, o.a. Maximo 

• Rapporteert mondeling (beknopt) bijzonderheden en verschaft 

relevante informatie (o.a. t.b.v. werkinstructies) aan de 

hoofdmonteur en/of de opzichter onderhoud waterplant. 

De Monteur Waterplant voert onderhoudswerkzaamheden uit aan diverse waterplant installaties. De Monteur Waterplant 

rapporteert aan de Hoofdmonteur Onderhoud Waterplant en werkt dagelijks samen in een team van collega-monteurs. De monteur 

voert vergelijkbare werkzaamheden uit bij GI/Service interval. 

 

Gegadigden worden verzocht hun schriftelijke sollicitaties vergezeld van een CV, uiterlijk 17 september, 2026  
te richten aan: WEB Aruba NV t.a.v. de HRM afdeling en deze te e-mailen naar: hrm@webaruba.com. 
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